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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 2026 

ORDRE DU JOUR 
 

 
COMITÉ LOIRE BASKET-BALL / 47-49 rue Gutenberg 42100 SAINT-ETIENNE 

www.loirebasketball.org 

> Forums d’infos / Village partenaires 17h30-18h45 <  

> Vérification des Pouvoirs 18h00-18h45 < 

> Assemblée Générale à 19h00 < 

 

o Mot d’accueil municipalité de Roanne – Adjointe à la vie associative Marie-Laure DANA 
BURNICHON 

5’ 

o Allocution du Président du Comité  JF. BOURGEON 12’ 
o Allocution du représentant de la Ligue ARA  J. SCOMPARIN 5’ 
o Allocution du représentant du CDOS Loire J. MOULARD 5’ 
o Allocution VP Département Loire J.Y. BONNEFOY  5’ 

ÉLECTIONS 
o Election postes à pourvoir au Comité Directeur D. SAVOI 3’ 
o Election des délégués à l’AG FFBB D. SAVOI 1’ 
o Rapport moral de la Secrétaire Générale N. DELLA SAVIA 10’ 
o Rapport financier du Cabinet d’expertise comptable  T. DOUILLET 5’ 
o Rapport du Commissaire aux Comptes A. CANALE 1’ 
o Présentation du Budget Prévisionnel 2026/2027 A. BEAL 5’ 
o Allocution du représentant de la FFBB C. ZENTAR 10’ 
o Evolutions du Pacte des Officiels G. SANFILIPPO 10’ 
o Projets interclubs : Le Comité vous accompagne dans la démarche D. SAVOI 5’ 
o Partenariat LPS x CD 42 : Un dispositif de mise à disposition d’éducateur sportif 

spécifique basket 
D. SAVOI / F. 

ROCHE 10’ 

o Mise à l’honneur des clubs labellisés et remise de récompenses CE. CHAMBON 30’ 
o Résultats élections CoDir D. SAVOI 3’ 
o Questions diverses (Réunions d’infos en début de saison) CE. CHAMBON 5’ 
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LE MOT DU PRÉSIDENT 
 
 
 

La saison 2025/2026 confirme la volonté du Comité de la Loire de Basketball d’agir avec les clubs 
et pour les clubs. 

Nous avons une pensée émue pour les membres de notre famille Basket disparus cette saison, 
notamment Pierre Vacher pour son engagement au service du Basket féminin et Pierre DELORME 
ancien Président du CD 42. 

Cette année, le Comité a poursuivi plusieurs priorités fortes, à commencer par la redynamisation 
du basket urbain sur les secteurs de Saint-Étienne et Roanne. Grâce au travail mené avec les 
accueils collectifs de mineurs et les Centres Génération Basket, plus de 500 jeunes ont été 
sensibilisés à notre sport. Cette dynamique a déjà permis la création du club « Basket 2 Roanne ». 

L’accompagnement et la proximité avec les clubs restent au cœur de notre action, notamment 
auprès des structures rencontrant des difficultés, grâce au travail du Pôle Clubs et Territoires. 

Le Forum MiniBasket a connu un vrai succès, tandis que la Fête du MiniBasket a connu une 
participation mitigée avec seulement 14 clubs roannais. Le Comité remercie l’ensemble des 
participants et bénévoles mobilisés. 

En arbitrage, notre territoire compte désormais plus de 300 arbitres, avec un travail remarquable 
autour de l’arbitrage féminin. 

Le Comité remercie ses partenaires publics et privés, les municipalités, la Ligue, les bénévoles, les 
salariés et les élus du CODIR pour leur engagement indispensable au développement du basket 
ligérien. 

Félicitations également à nos clubs pour leurs performances sportives : la Chorale de Roanne, la 
Pontoise ULR Basket, le BC Montbrison Féminin, l’AL Neulise, l’Union Loire Sud et l’ensemble des 
équipes qui portent fièrement les couleurs de notre territoire sur les compétitions nationales 

Continuons ensemble à faire grandir le basket ligérien. 

 

Jean-François BOURGEON 

Président du CD 42 
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VÉRIFICATION DES POUVOIRS 
 
 
 

 
 
Conformément aux dispositions de l’article 6 des Statuts, pour que l’Assemblée 
Générale puisse délibérer valablement, les délégués présents doivent représenter la 
moitié des voix dont disposent les Groupements Sportifs régulièrement affiliés. 
 
 
 
 

Le nombre des voix est de : 
 

14 631 
 
 
 
 

Le quorum exigible est de : 
 

7 317 
 
 
 
 

(Q = A / 2 + 1) 
 
 
 

*Au 31 Mars 2026 



28/08/25 25/09/25 23/10/25 20/11/25 18/12/25 22/01/26 19/02/26 19/03/26 16/04/26 21/05/26 18/06/26

05/09/25 28/11/25 06/03/26 29/05/26

BEAL Antoine P E P E V P P P P P V P P P
BEAL Martine E E V P E I P E
BECAM CHARLES  Stéphanie P P P P V P P P P P V P P P
BERAUD Pauline E P E I E E
BERAUD Jean-Jacques P E P P P
BOURGEON Jean-François P P P P V P P P P P V P P P
BOUTEILLE Jean-Claude E P P P V E P P P E V P P P
BUCHET Jean-Yves E I E E E
CERF Orlane P P P P
CHAMBON Charles-Édouard I P E I I V P E I E P V I I P
COIFFET Delphine P P P P
COUZON Kévin P E P P V P P P P P V P P P
CROZIER Mylène E P P I E
DARCON Sandra P E P P P
DELLA-SAVIA Nadine P P P P V P P P P P V P E E
GANIVET Mathilde E P E P E P P P P P V P P P
JACQUEMOND Gregory E P P I E
LA MELA David E P E P V P P P P P V P P P
MONCORGE Géraldine P P P P V P P P P P V P P P
MURE Dominique P P P P
PUPIER Franck P E P P E P P P P E V P E P
SANFILIPPO Gilles P E P P E P P P E P V P E P
SAUTET Christine P E P P E P
VICTORIO Jean-Philippe E E I E E
VINCENT Denis E P P P
ZERR Séverine P E D D

P : Présent
V : Présent par visio
E : Excusé
A : Absent
I : Invité
I V : Invité Visio
D : Démission

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 2026
PRÉSENCES DES ÉLUS SAISON 2025-2026

BUREAU

COMITÉ DIRECTEUR



 

Commission électorale 

Candidatures Comité Directeur 2026 
 

 
COMITÉ LOIRE BASKET-BALL / 47-49 rue Gutenberg 42100 SAINT-ETIENNE 

www.loirebasketball.org 

La Commission s’est réunie le Jeudi 28 Mai 2026 pour valider l’ensemble des candidatures reçues. 

Les personnes présentes : Dylan SAVOI (Président de la Commission) – et les membres titulaires 
suivants : Jean-Claude BOUTEILLE - Dominique CARROT 

 
3 candidatures ont été reçues. 

 3 candidatures sont recevables. 

 3 candidatures sont donc validées. 

La lettre tirée au sort pour le début de liste est la lettre « D ». 

 

Les candidatures validées : 

NOM Prénom N° 
Licence 

Association saison 
25/26 

Collège 
féminin 

Collège 
masculin 

Collège 
médecin 

DUPERAY Stéphane VT732570 Perreux A.  X  

LOVE Gwenaelle JH785913 Gargomançois SMEG X   

MENUT Margaux VT973500 Sornin BC X   

 

Pour rappel, sont à pourvoir : 

• 1 poste en qualité de médecin 
• 2 postes en qualité de membres féminines 
• 1 poste en qualité de membre masculin 

Il est également rappelé que le Comité Directeur ne peut comprendre plus de trois licenciés appartenant 
à la même Association Sportive. 

 

 

Pour la Commission Électorale, 

Dylan SAVOI 



 

Commission électorale 

Candidatures Délégués FFBB AG 2026 
 

 
COMITÉ LOIRE BASKET-BALL / 47-49 rue Gutenberg 42100 SAINT-ETIENNE 

www.loirebasketball.org 

La Commission s’est réunie le Jeudi 28 Mai 2026 pour valider l’ensemble des candidatures reçues. 

Les personnes présentes : Dylan SAVOI (Président de la Commission) – et les membres titulaires 
suivants : Jean-Claude BOUTEILLE – Dominique CARROT 

 
 5 candidatures ont été reçues. 

 5 candidatures sont recevables. 

 5 candidatures sont donc validées. 

La lettre tirée au sort pour le début de liste est la lettre « D » 

 

Les candidatures validées : 

NOM Prénom N° 
Licence 

Association saison 
25/26 

Titulaire Suppléant 

DELLA-SAVIA Nadine VT690608 CRAB  X 

GANIVET Mathilde VT980601 Firminy Le Mas X  

PUPIER Franck VT752077 St Priest en Jarez B. X  

BECAM CHARLES Stéphanie VT852100 St Marcellin BC X  

BOURGEON Jean-François VT610843 Perreux A. X  

 

Pour rappel 4 Postes sont à pourvoir. 

Pour la Commission Électorale, 

Dylan SAVOI 
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RAPPORT MORAL 
 
 
En cette seconde année de mandature, la saison nous a permis de poursuivre la mise en œuvre 
des projets de notre mandat, de vivre des moments de partage autour de la balle orange, des 
rencontres riches en émotions et de belles réussites. 

Tout d’abord, je tiens à souligner que, même si nous avons subi une baisse du nombre de 
licenciés, la bonne santé de notre comité n’est nullement remise en cause. Nous connaissons les 
raisons de cette baisse qui, par ailleurs, est générale sur l’ensemble du territoire, et nous espérons 
rapidement regagner quelques adhésions. 

Cette année encore, nous avons enregistré de nombreuses Opérations Basket École. La mise en 
place des CGB de Saint-Étienne et de Roanne ainsi que les différentes actions proposées 
témoignent de l’engagement et de la vitalité de notre structure, mais également de l’attractivité de 
notre discipline sur notre territoire. Les actions du « Vivre Ensemble » continuent de se développer 
grâce au Basket Santé et au Micro-Basket, qui progressent sur notre département. 

Lors du Tournoi des Étoiles de Voiron, nos deux équipes ont représenté notre territoire avec 
beaucoup de sérieux. La belle victoire des filles, pour la deuxième année consécutive, vient 
récompenser le travail assidu des cadres du Comité mais aussi des techniciens des clubs. Cette 
année, nous nous félicitons également de compter quatre entrées au Pôle Espoirs de la Ligue 
AURA chez les filles. La quatrième place obtenue par les garçons constitue tout autant un gage de 
la qualité de la formation sur notre territoire. 

Je n’oublie pas la motivation de nos joueuses et joueurs, ni le soutien et l’implication de leurs 
familles : sans eux, rien ne serait possible. Je profite de ce chapitre pour avoir une pensée émue 
pour notre ami Pierre Vacher. Son implication dans la formation des jeunes joueurs et joueuses, 
sa passion pour notre balle orange nous auront tous marqués. Nos échanges autour des 
différents événements vont me manquer. 

Le Challenge Benjamin a été une belle réussite, avec notamment la participation d’une jeune 
joueuse ligérienne qui a eu la chance de disputer la finale à Paris et qui a terminé à la cinquième 
place au niveau national. Cette expérience restera non seulement un merveilleux souvenir pour 
elle, mais constitue également un témoignage du dynamisme de notre territoire. 

Ces résultats sont le fruit du travail accompli dans les clubs. Ce travail est récompensé par les 
nombreux labels « Clubs Formateurs », « École Française de Mini-Basket » et « Citoyen MAIF » 
accordés par notre fédération. Le projet de développement du basket urbain est désormais sur les 
rails, malgré quelques ajustements encore nécessaires. Cette action phare de notre mandat 
viendra, j’en suis certaine, enrichir l’offre proposée sur notre territoire. 

La journée de formation avec Antoine Rigaudeau a rassemblé environ 80 personnes (entraîneurs 
et parents). Gageons que nous retrouverons ses précieux conseils sur les terrains. 
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RAPPORT MORAL 
 
 
Le Pôle Démarche Club a poursuivi son action afin d’accompagner les clubs au plus près de leurs 
besoins. De nombreuses visites ont permis à chacun d’échanger avec vous et d’étudier les actions 
pouvant être mises en place. La rencontre de février avec le président de la FFBB a été l’occasion 
de découvrir les orientations de la politique fédérale, mais aussi de permettre aux dirigeants de 
faire part de leurs inquiétudes ou tout simplement d’échanger librement avec lui. 

Sous l’impulsion de notre CTA, nous avons pu faire évoluer, avec la collaboration de la Ligue AURA 
et de Sport dans la Ville, la journée de formation dédiée à nos arbitres féminines. Cette année 
encore, cette action a permis à nos arbitres d’échanger autour du leadership et de partager leurs 
expériences avec une arbitre de haut niveau ainsi qu’avec une responsable régionale d’une 
entreprise nationale. Cette journée s’est terminée autour d’une rencontre du BCMF et d’un bel 
échange dans les vestiaires avec les deux arbitres féminines du match. 

De nombreux jeunes officiels ont été formés et encadrés cette saison. La mise en place de la 
formation Espoirs a permis à nos jeunes licenciés de bénéficier d’une première initiation avant 
d’atteindre l’âge requis pour suivre la formation officielle. 

Notre collaboration avec la Ligue a permis à certains de nos jeunes potentiels de découvrir le 
niveau régional sous la tutelle d’arbitres confirmés, et je suis convaincue que cette expérience leur 
sera bénéfique. Nos arbitres nationaux continuent de briller au plus haut niveau et nous pouvons 
notamment féliciter Clémence Pagé pour son accession à la Nationale 1. 

Les écoles d’arbitrage ont également pu bénéficier des conseils et de l’accompagnement de notre 
CTA. 

La Fête du Mini-Basket a rassemblé un peu plus de 1 000 jeunes sous le soleil de Saint-Étienne. 
Notre retour au stade de l’Étivallière a permis aux jeunes mini-basketteurs et à leurs familles de 
passer une merveilleuse journée. 

Le Challenge U11 a rencontré un beau succès et la finale à Vacheresse laissera, sans aucun doute, 
un excellent souvenir aux participants. 

Je n’oublie pas le haut niveau, particulièrement bien représenté sur notre territoire, tant chez les 
féminines que chez les masculins. Malgré la défaite en finale de la Leaders Cup, le titre de 
Champion de France Élite 2 de la Chorale de Roanne vient couronner une très belle saison. Les 
filles du BCMF, après un remarquable parcours, terminent vice-championnes de LF2. La Pontoise 
a disputé le Final Four de NM2, les Espoirs de la Chorale de Roanne sont vice-champions de 
France Élite 2 et les U15M Élite de l’Union Loire Sud Basket sont vice-champions de France. 

Un grand bravo à eux : ils font rayonner notre territoire au plus haut niveau. Je n’oublie pas non 
plus les équipes ligériennes qui ont disputé les phases finales de leur championnat régional, avec 
une mention spéciale aux filles de Neulise AL, de l’ALS Andrézieux-Bouthéon et de l’EF Feurs 
Rozier, qui accèdent à la NF3. 
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RAPPORT MORAL 
 
 
Venons-en maintenant à ce qui nous fait vibrer chaque week-end : les championnats. Le 3x3 a 
permis à plusieurs équipes jeunes de découvrir cette pratique et l’Open Plus a rencontré un succès 
plus mitigé. 

Plus de 9 000 rencontres se sont déroulées dans le cadre du championnat départemental. Si, 
chaque week-end, de nombreuses rencontres se déroulent dans un excellent état d’esprit, nous 
devons malheureusement déplorer un trop grand nombre d’incivilités. 

L’Observatoire des incivilités a fait face à un nombre croissant de signalements. Le nombre de 
fautes techniques explose avec, cette année, plus de 1 200 fautes techniques ou disqualifiantes 
sifflées. Cette augmentation va de pair avec le nombre de dossiers traités par la Commission 
régionale de discipline : plus de 65 dossiers concernant notre département. 

L’ambiance dans les tribunes est de plus en plus électrique, y compris — et je dirais même surtout 
— lors des rencontres de jeunes. Je souhaite rappeler ici qu’il ne s’agit que de sport et que 
l’objectif premier est le plaisir : le plaisir de jouer, de s’épanouir au sein d’un groupe, de prendre 
confiance en ses capacités, mais aussi, pour les spectateurs, celui d’encourager, d’applaudir, de 
féliciter et de se nourrir des rencontres humaines créées autour des matchs de nos enfants. 

Les jeunes officiels doivent également pouvoir prendre ce plaisir, et nous devons veiller à ce que 
cela soit le cas en favorisant un environnement sain et respectueux pour tous. Je ne doute pas 
que nous trouverons ensemble les actions nécessaires pour retrouver un climat plus serein dans 
nos salles. 

Pour finir, je souhaite mettre en avant nos salariés. Leur implication et leur professionnalisme sont 
des atouts précieux pour chacun d’entre nous ; qu’ils en soient ici chaleureusement remerciés. 

J’ai également une pensée pour nos anciens dirigeants du Comité qui nous ont malheureusement 
quittés cette année. Faire perdurer nos actions et poursuivre le développement de notre structure 
constitue sans doute le plus bel hommage que nous puissions leur rendre. 

En conclusion, cette saison qui s’achève n’aurait pas été possible sans l’action de chacun d’entre 
vous, sans les bénévoles des clubs, ces acteurs de l’ombre sans lesquels rien ne serait possible. 
Nos victoires et nos réussites sont aussi les leurs. 

Un grand merci et un grand bravo à tous. 

Place maintenant aux vacances, amplement méritées pour tous les acteurs du basket ligérien. 
Passez un bel été, profitez de vos familles et j’espère vous retrouver toutes et tous en septembre 
pour de nouvelles aventures. 

Nadine DELLA-SAVIA 
Secrétaire Générale du CD 42 
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LABEL CLUB FORMATEUR : 
Andrézieux-Bouthéon LSB   Roanne Chorale 
CRAB     St Chamond BVG      
Feurs Rozier EF     St Jean Bonnefonds AGB      
Fraisses-Unieux Basket 42   Veauche CRAP       
Montbrison Féminines BC      
 
LABEL CITOYEN : 
Chavanay AS     Neulise AL 
Feurs Rozier EF     St Héand BC 
Montbrison BC Féminines   Veauche CRAP 
Montbrison BC Masculins         
     
      
LABEL ÉCOLE FRANÇAISE DE MINI BASKET : 
Andrézieux-Bouthéon LSB   Riorges BC 
Chavanay AS     St Chamond BVG      
CRAB     St Denis de Cabanne ABCD      
Feurs Rozier EF     St Genest Lerpt AL    
Fraisses-Unieux Basket 42 St Héand BC 
La Ricamarie AL  St Jean Bonnefonds AGB 
Le Coteau Basket  St Marcellin BC 
Montbrison Féminines BC   Val d’Aix E. 
Neulise AL     Veauche CRAP 
Pontoise ULR 
 
LABEL ÉCOLE DÉPARTEMENTALE DE MINI BASKET : 
Gargomançois B. SMEG   Perreux A.   
L’Horme US     St Etienne ASPTT      
Le Chambon FL (EC)    St Priest en Jarez B.     
Le Coteau Plaines     Villerest BC (EC) 
Mably CLP (EC) 
            
LABEL BASKET SANTÉ RÉSOLUTIONS : 
Andrézieux-Bouthéon LSB   Neulise AL 
Charlieu AL     Roanne Chorale 
Chavanay AS     St Héand BC      
Fraisses-Unieux Basket 42   St Jean Bonnefonds AGB      
Montbrison BC Féminines   Veauche CRAP 
     
LABEL MICRO BASKET : 
Baldomérienne ES     Roanne BCV   
Boisset BC     Savigneux BC 
CRAB     St Etienne Côte Chaude 
Montbrison BC Masculins   St Marcellin BC 
Pélussin BC     Veauche CRAP 
Perreux A. 
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Vous trouverez dans les pages suivantes et ci-dessous, les diverses statistiques concernant les 
Licences 2025-2026 (les chiffres ont été arrêtés au 31 Mars 2026 suivant les directives fédérales) : 

- Répartition des Licences par sexes et catégories 
- Graphiques de répartition des Licences 
- Répartition des Mutations, Licences T, Licences AS, CTC 

NOMBRE DE LICENCES PAR GROUPEMENTS SPORTIFS 
Saison 2025/2026 

 

+ de 300 Licenciés 8 

de 200 à 299 Licenciés 15 

de 150 à 199 Licenciés 25 

de 100 à 149 Licenciés 17 

de 50 à 99 Licenciés 22 

- de 50 Licenciés 6 

 
NOMBRE TOTAL DE CLUBS 

 
93 

 

À ces chiffres, il nous faut rajouter les licences des Clubs des Départements voisins rattachés au 
CD 42 qui évoluent dans le Championnat de la Loire, à savoir : 

 

• Comité de la Haute-Loire :  2112 Licenciés  - 16 Clubs 
• Comité du Rhône :    507 Licenciés  - 5 Clubs        
• Comité de la Saône et Loire : 391 Licenciés  - 4 Clubs        
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RÉPARTITION LICENCES PAR SEXES ET CATÉGORIES (au 31 Mars 2026) 

 

 Catégories 

Saison 2024-2025 Saison 2025-2026 

Féminines Masculins Total Féminines Masculins Total 

U7 508 799 1307 489 769 1258 

U8 238 354 592 273 364 637 

U9 326 411 737 267 389 656 

U10 352 459 811 319 445 764 

U11 437 452 889 637 469 836 

U12 344 423 767 387 384 771 

U13 368 414 782 318 390 708 

U14 323 380 703 339 378 717 

U15 313 396 709 289 391 680 

U16 252 367 619 261 362 623 

U17 222 306 528 211 314 525 

U18 170 254 424 181 265 446 

U19 124 161 285 108 173 281 

U20 91 158 249 114 153 267 

U21 87 139 226 74 140 214 

Seniors 2168 3144 5312 2207 3041 5248 

TOTAUX 6323 8617 14940 6204 8427 14631 



Seniors M. 3041

Seniors F. 2207

U21 M 140
U21 F 74

U20 M 153
U20 F 114

U19 M 173
U19 F 108

U18 M 265
U18 F 181

U17 M 314
U17 F 211U16 M 362U16 F 261U15 M 391

U15 F 289
U14 M 378

U14 F 339

U13 M 390

U13 F 318

U12 M 384

U12 F 387

U11 M 469

U11 F 637

U10 M 445

U10 F 319
U9 M 389

U9 F 267
U8 M 364

U8 F 273
U7 M 769 U7 F 489

Répartition Licences - Saison 2025-2026



Seniors F. 2207

U21 F 74

U20 F 114

U19 F 108

U18 F 181

U17 F 211

U16 F 261U15 F 289

U14 F 339

U13 F 318

U12 F 387

U11 F 637

U10 F 319

U9 F 267

U8 F 273
U7 F 489

Licenciées Féminines - Saison 2025-2026



Seniors M. 3041

U21 M 140

U20 M 153

U19 M 173

U18 M 265

U17 M 314U16 M 362
U15 M 391

U14 M 378

U13 M 390

U12 M 384

U11 M 469

U10 M 445

U9 M 389

U8 M 364

U7 M 769

Licenciés Masculins - Saison 2025-2026
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MUTATIONS 
 

 2024/2025 2025/2026 

SENIORS 321 298 

U18 à U21 159 178 

U17 158 141 

U15 123 116 

U13 123 100 

U11 92 81 

U9 35 66 

U7 21 27 

TOTAL 1032 1007 
 
 

 

LICENCES T 
 

Catégories 2024/2025 2025/2026 
SENIORS 1 0 
U17 à U21 19 22 
U7 à U15 30 38 

TOTAL 50 60 
 

 

LICENCES AS 
 

Catégories 2024/2025 2025/2026 

SENIORS 9 13 
U17 à U21 25 12 
U7 à U15 11 18 

TOTAL 45 43 
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COMITÉ LOIRE BASKET-BALL / 47-49 rue Gutenberg 42100 SAINT-ETIENNE 

www.loirebasketball.org 

COOPÉRATIONS TERRITORIALES DE CLUBS 2025-2026 

ARA0042022 - CTC OUEST STÉPHANOIS BASKET 

ROCHE LA MOLIERE ES VILLARS BASKET 

ARA0042036 - CTC ENTENTE BASKET ONDAINE 

FRAISSES-UNIEUX BASKET 42 FIRMINY LE MAS 

ARA0042073 - CTC LAGRESLE HBB 

LAGRESLE ETOILE HAUT BEAUJOLAIS BASKET 

ARA0042077 - CTC ST PRIEST EN JAREZ - ASPTT ST ÉTIENNE 

ST ETIENNE ASPTT ST PRIEST EN JAREZ BASKET 

ARA0042082 - CTC DORLAY BASKET 

ST PAUL EN JAREZ CS LORETTE BC 

ARA0042087 - CTC L’OUEST ROANNAIS BASKET 

LENTIGNY US VILLEMONTAIS AS ST JEAN ST MAURICE L. 

ARA0042088 - CTC NEULISE-STE COLOMBE-FOURNEAUX 

FOURNEAUX CS STE COLOMBE AS NEULISE AL 

ARA0042097 - CTC ST DENIS MARS 

ST DENIS DE CABANNE ABC MARS JA 

 

UNIONS DE CLUBS 2025-2026 

ARA0042500 – UNION RIORGES COTEAU ROANNE BF 

ARA0042093 – UNION PONTOISE ANDREZIEUX BASKET 

ARA0042091 – UNION ST CHAMOND ANDREZIEUX BOUTHEON SCABB 

ARA0042102 – UNION LOIRE SUD BASKET 
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La saison 2025-2026 s’achève par des réussites et des récompenses de l’investissement de nos clubs ligériens. 

● Baby-Basket : Cette année, nous avons ajouté une rencontre pendant les vacances d’automne, les baby basketteurs se 
sont réunis sur 5 demi-journées de plateaux organisées par 28 clubs avec une moyenne de 500 enfants. Merci à eux pour la 
parfaite organisation. 
Nous avons conclu la saison par deux magnifiques fêtes du Baby Basket à Veauche et à Roanne. Les yeux ont brillé devant un 
spectacle de basket acrobatique sur les 2 sites. Merci aux clubs et au Serial Dunkers. 

● Opérations Basket École : cette année ce dispositif FFBB a connu une légère baisse des inscriptions avec 73 classes, 
l’annonce de l’arrêt de la dotation a sûrement eu un impact. La FFBB prépare un nouveau dispositif Hoops for school, nous 
vous ferons une information dès que nous le pourrons. 
 

● Fête mini-basket : cette saison 2025-2026 marque le retour au parc de l’Étivallière à St Étienne. Ce 8 mai 2026, les 
plus de 1000 mini-basketteurs, encadrés par 120 jeunes arbitres issus de vos clubs, ont pu grâce à une soixantaine de 
bénévoles conclure leur saison. Rendez-vous à Roanne le 2 mai 2027. 
 

● Centres Génération Basket : organisés à St Étienne pendant les vacances de Toussaint et à Roanne durant celles 
d’Avril ont réuni environ 250 jeunes, venant des différents centres sociaux des 2 villes. 
 

● Le Challenge Benjamin(e)s : c’est la participation cette saison d’environ 570 jeunes U12 et U13 filles et garçons, issus 
de 28 clubs. 36 benjamin(e)s ont participé à la finale départementale le 8 mars à Pontoise ULR en lever de rideau de l’équipe 
NF3.  
6 jeunes se sont qualifiés pour la finale régionale du 29 mars à Tarare. Encore bravo à Chloé (Pontoise ULR), Emma (Enfants 
du Forez), Tanya (Roche ES), Léandre (St Jean Bonnefonds), Nathan (St Jean Bonnefonds) et Noah (Chorale Roanne). Et 
félicitations à Emma VASSOILE (Les Enfants du Forez Feurs Rozier) qui s’est qualifiée pour la finale nationale et qui a 
brillamment représenté le CD42 le 24 avril à Paris en finissant 3ème ex-aequo en termes de points mais 5ème avec le départage 
! 

● Challenge U11 : lors de chaque session des Centres Entraînement Comité pendant les vacances scolaires, tout au long 
de la saison, nos jeunes U11 ont participé aux épreuves du Challenge U11 afin d’essayer de se qualifier pour la finale 
départementale du 26 avril à la Chorale de Roanne, en lever de rideau du match U18M Elite. Félicitations aux 16 filles et aux 
16 garçons qualifiés pour la finale et à Jeanne HILMEYER (Perreux Aiglons) et Luka FERRATON (Pontoise ULR) pour leur 
victoire. 
 

● École Française Mini-Basket : cette saison, nous ne comptons pas moins de 8 clubs qui ont labellisé ou renouvelé leur 
label. Félicitations à St Héand BC, Le Coteau Basket, Val d’Aix Elan, Riorges BC, Neulise AL, Pontoise ULR Basket St Just St 
Rambert, St Genest Lerpt AL et St Marcellin BC. 
 

● École Départementale Mini-Basket : cette saison, 6 clubs se sont labellisés en première étape avant la labellisation 
nationale. Félicitations à Perreux Aiglons, St Priest en Jarez, ASPTT ST Etienne, Le Chambon Feugerolles AL, Mably CLP et 
Villerest BC. 
 

● Micro-basket : cette saison, pour la première fois, une formation a pu avoir lieu à Civens, 5 animateurs se sont formés. 
Nous renouvellerons cette formation sur le territoire. Nous comptons 11 clubs labellisés. Félicitations à St Etienne Cote 
Chaude, Montbrison BCM, Côte Roannaise Alliance Basket, CRAP de Veauche, ES Baldomérienne, Roanne BCV, Perreux 
Aiglons, Boisset BC, Pélussin BC, Savigneux BC et St Marcellin BC. 
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● Basket Santé : sur notre territoire 10 clubs proposent une pratique de basket santé. La saison prochaine, la FFBB va 
agrandir sa proposition de pratique en créant le basket bien-être. Nous serons bien évidemment là pour vous accompagner 
sur cette nouvelle pratique. Félicitations aux clubs pour leurs projets : St Jean Bonnefonds, BCMF, Andrézieux-Bouthéon LSB, 
St Héand BC, Neulise AL, Roanne Chorale, CRAP de Veauche, Fraisses-Unieux B, Charlieu AL et Chavanay Basket AS. 
 

L’un des projets de cette mandature était la création d’un forum départemental du Mini-basket. Le samedi 25 novembre 
matin fut notre 1ère édition avec 22 clubs présents et 30 participants. Face à ce succès, nous préparons une version 2 pour 
cet automne 2027.  

Le CD42 fort de ses écoles de Mini-basket souhaite redynamiser les liens entre les différents acteurs du Mini-basket et 
construire des projets avec ce potentiel de qualité. 

 

Le CD42 s'inscrit aussi dans une démarche de soutien aux pratiques du basket de nos partenaires (championnat du CD Sport 
adapté, USEP, UNSS, semaine du sport à l’hôpital, actions avec la Protection Judiciaire de la Jeunesse, actions en lien avec 
l’emploi…). 

 

Nous souhaitons remercier les salariés du CD42 pour les différents échanges toujours constructifs, leurs conseils et leur 
implication sans faille pour faire avancer les divers projets du Pôle. 

 

Nous vous souhaitons un repos estival bien mérité et vous donnons rendez-vous la saison prochaine avec plein de nouveaux 
projets en tête. 

 

 

Stéphanie BECAM CHARLES  

Responsable Pôle Jeunesse et Vivre-Ensemble 
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Colloques :  

Le pôle technique a tenu 2 colloques en septembre afin que l’ensemble des entraineurs Départementaux 
U13 et U15 puissent se mettre en conformité avec le statut de la charte.  
3 dates de rattrapages se sont tenues et ce jusqu’à Mars 2026, ce que nous ne reproduiront pas 
(uniquement 2 colloques et 1 rattrapage en 2026/2027. Au total sur cette saison 2025/2026 ce sont 351 
entraineurs qui ont été mis en conformité avec la charte et le statut entraineur U13 et U15.  

 

Détections/Sélections :  

La sélection 2013 a, cette saison, gagné le TDE en Filles et terminé 4ème chez les Garçons. 4 filles de cette 
sélection intègreront un Pôle sur la prochaine saison, soit à Lyon, soit à Vichy. Notre plan de 
développement Urbain, doit être en mesure de révéler de futurs potentiels.  

 

BF :  

60 inscrits sur nos différents Brevets Fédéraux et le CS1 du DETB sur la saison 2025/2026.  

 

Soutien Clubs :  

Une quinzaine de clubs ont pu profiter du soutien clubs proposée par nos CT.  
Cette mission, devra être développé, notamment sur la saison 2026/2027 par la mise à disposition de nos 
CT pour organiser des stages sur les vacances au sein des clubs désireux d’en organiser.  

 

Statut Entraineurs – 16 ans et Parents Bénévoles :  

Le dernier engagement de la mandature 2024/2028 sera mis en place sur la saison 2026/2027.Cette action 
va permettre aux jeunes encadrants de -16 ans et parents bénévoles de suivre une formation adaptée au 
sein de leur club, encadré par nos CT et des tuteurs. Ceci marquera le dernier maillon de nos formations 
d’entraineurs.  
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Projet Urbain St Etienne/Roanne :  

Une 1ère année avec la mise en place d’un poste spécifique « suivi club stéphanois », encadré par Florian 
Dinis, pour suivre et développer les clubs du BTS, Magique, Cote chaude, Montaud.  
Sur la ville de Roanne, la mise en place d’un entrainement Elite Filles U11/U13, encadré par notre CT Pierre 
Grivot, a permis a une vingtaine de jeunes filles des clubs roannais, de participer à un 2ème ou 3ème 
entrainement hebdomadaire.  
Une réorientation en 2026/2027 de notre politique de développement club Urbain, avec l’encadrement de 
nos CT Geoffrey Luya et Pierre Grivot, va permettre un suivi accru des clubs stéphanois pour la création de 
nouveaux clubs stéphanois intramuros et un nouveau club à Roanne intramuros, et ce afin d’accroitre le 
nombre de licencié sur les catégories U9 /U11 et l’émergence de potentiels.  

 

Budget :  

Le Budget de 41000 € alloué a été respecté et ce malgré une hausse du poste « Frais 
Détections/CEC/Formation entraineur », dû notamment à la location de GM qui augmente d’année en 
année.  
Importance sur cette fin de saison, de pouvoir échanger avec nos clubs, mais également les mairies et la 
volonté de la FFBB, que les GM des collèges et lycée, soient accessibles pour une continuité de nos actions 
avec les sélections, formations, détections et développement basket urbain.  

 

David LA MELA 

Président du Pôle Technique 
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Avant de vous présenter le bilan des diverses formations, je voudrais remercier tous les clubs qui ont 
participé à ces journées de formations en mettant à notre disposition leurs matériels, salles et également 
jeunes joueurs. Grace à cela nous pouvons poursuivre notre chemin sur la formation et le perfectionnement 
de nos officiels.      
 

 FORMATION Initiale 
Cette année encore, 112 licenciés se sont lancés dans la formation d’arbitre départemental. À ce jour 70 
ont validé et 27 ont échoué. 
Je tiens à féliciter tout particulièrement le club du Fraisses Unieux B.42 qui a présenté le plus de candidats 
(5).    
 

 FORMATION Continue 
30 arbitres ont suivi la formation, qui permettra, pour certains de progresser dans les divisions supérieures 
la saison prochaine. 10 Séances leurs ont été proposées et certains ont officiés sur les tournois 
internationaux de Montbrison. Cette saison nous avons collaboré avec les répartiteurs ligue afin que 
certains commencent à officier au niveau régional pour les préparer à la saison prochaine.   
 

FORMATION PR 
3 journées ont été proposées avec l’obligation de participer à une. Comme nous l’avions annoncé tous les 
arbitres PR ont été évalué 2 fois afin d’établir un classement. Ce classement permettra à certains de siffler 
en régional la saison prochaine et d’autres seront rétrogradés afin que notre division PR soit officiée par les 
meilleurs de la division.  
 

 FORMATION Jeune arbitre 
3 matinées de formation dans les 2 secteurs de notre territoire ont été organisées avec plus de 40 jeunes 
participants sur les différentes sessions. 
 

 École d’Arbitrage 
Cette année notre CTA a amplifié ses visites comme on vous l’avait annoncé, mais nous n’avons pas 
organisé de journée de rassemblement. En début de saison nous vous proposerons une nouvelle journée 
d’échange. 
 

FORMATION Initial Espoir 
 
20 stagiaires se sont vus proposer 5 rassemblements avec une participation de plus de 80% sur chaque 
journée. 
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 FORMATION Potentiel 
Nous avons proposé cette nouvelle formation à certains officiels pour qu’ils aient plus de cartes en main 
afin de pouvoir progresser rapidement dans les années futures. 
 

Arbitrage FÉMININ 
Pour la seconde année nous avons organisé cette journée de féminisation et nous l’avons organisée en 
collaboration avec la CRO. Plutôt précurseur dans le domaine de la féminisation avec un véritable regard 
d’observateur de notre Fédération. Un grand merci au club du BC Montbrison Féminines pour l’organisation 
de la collation du soir mais également de nous avoir facilité les réservations de places sur le match contre 
Voiron. Une journée riche en échanges et qui a eu un véritable succès. 
 

 Lycée Jacob Holtzer 
L’année dernière nous craignions de perdre cette section mais avec un nombre d’inscrits suffisant elle a pu 
poursuivre pour une 12ème année. J’espère que nous pourrons poursuivre cette aventure grâce à 
l’inscription de vos jeunes licenciés.  
  

 OTM 
La ligue régionale à la charge de cette formation OTM mais nous n’avons présenté aucun stagiaire. 
 

DÉSIGNATION 
Grace à une collaboration avec le répartiteur régional et la CRO nous avons encore plus désigné sur les 
terrains ligériens. Nous restons un département le plus couvert, que ce soit en jeunes ou un séniors, avec 
un résultat de 100% sur nos divisions séniors PR D2 Masculins et jeunes ligue. 90% sur les jeunes D1 et un 
grand nombre de matches des autres catégories. Sans oublier le nombre de matches R3 et U20 Ligue ou 
nous sommes venus en aide afin de pallier le manque de désignation Ligue. 
Bien attendu nous voulons continuer sur ce chemin, mais pour cela nous avons besoin de votre 
engagement dans la formation Initiale !!  
 

    ET POUR 2026-2027 
Bien attendu nous allons poursuivre et tout mettre en place afin d’améliorer nos deux premières obligations 
que sont la désignation et la formation. 
Nous allons poursuivre nos visites sur vos séances d’arbitrage. Pour cela notre CTA sera encore plus à 
votre écoute et à votre service.  
Nous allons poursuivre et venir avec de nouvelles idées de formation comme la formation Espoir mis en 
place l’année dernière ou Potentiel cette saison. 
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Nous allons également travailler sur la fidélisation afin de freiner les arrêts trop rapides de nos officiels. 
Pour cela nous aurons besoin de votre soutien car beaucoup arrêts sont dus aux incivilités. Nous pouvons 
faire progresser nos arbitres mais nous ne pouvons pas faire changer les attitudes de certains sur le terrain 
ou dans les tribunes sans votre collaboration. Il nous semble essentiel que chaque licencié prenne 
conscience du rôle à tenir afin que cela s’arrête. 
Nous serons à vos côtés sur la mise en place du nouveau pacte des officiels qui vous sera présenté lors de 
l’Assemblée Générale. 
Comme nous l’avions annoncé, nous avons mis en place un suivi des absentéismes et beaucoup moins 
d’arbitres se retrouvent seuls. Nous allons poursuivre ce suivi et prendre des sanctions envers les officiels 
ne respectant pas leurs obligations. 
 

POUR CONCLURE… 
Je remercierais en premier notre CTA Lydie pour le travail et le suivi qu’elle accomplie chaque jour pour 
cette commission. 
J’adresse de grand remerciements aux nombreux formateurs évaluateurs ayant participé activement à 
l’ensemble de nos sollicitations et au temps qu’ils consacrent à tous nos officiels. Merci également à tous 
les élus du comité qui soutiennent notre commission même si cela, par moment, pose débat.  
Nous avons encore beaucoup de travail dans l’accompagnement de nos stagiaires et dans la désignation 
de ces derniers. 
Je remercierais chaleureusement également les répartiteurs (arbitres, évaluateurs) dans leur tâche ingrate 
et non reconnue et également la personne en charge du suivi de l’absentéisme. Tout ce travail administratif 
de l’ombre est très important. 
Je remercierais également les personnes élus qui poursuivent l’aventure dans la commission à mes côtés 
particulièrement COUZON Kévin responsable de la formation.  
Cette année plus de 450h de formation ont été réalisées et 120 matchs observés. 
Tout n’est pas parfait j’en suis bien conscient ! mais toutes les personnes citées ci-dessus font tout afin 
que cela le soit.    
Pour conclure, un grand merci à l’ensemble de nos clubs pour le temps consacré à l’arbitrage et pour tous 
les arbitres stagiaires envoyés en formation. Nous rencontrons certes des difficultés pour désigner et gérer 
cet afflux d’officiels en herbe mais il est important de continuer nos efforts afin de pouvoir désigner plus de 
rencontres avec des arbitres formés, qualifiés et surtout : dans un niveau adapté à leur compétence. 
 
Je souhaite de bonnes vacances à toute la famille du basket et espère vous retrouver la saison prochaine, 
avec beaucoup d’énergie, afin de réaliser une belle saison 2026/2027 
 
 

                                                            Bonne vacances à tous  
                                                                        SANFILIPPO Gilles   
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Le pôle clubs et territoires du Comité de la Loire de basket-ball poursuit son engagement au service des 
clubs et au développement du basket-ball sur l'ensemble du territoire ligérien. 

Au cours de la saison écoulée, notre action s’est inscrite dans une logique d’accompagnement de proximité 
avec pour objectif de répondre aux besoins concrets des structures, qu’il s’agisse de leur organisation, de 
leur développement, ou de leur ancrage local. 

Cette assemblée générale est l’occasion de partager avec vous le bilan de nos actions. 

 

Commission observatoire des incivilités : 
28 signalements ont été reçus : 7 en mini-basket, 15 en jeunes, 6 en seniors. Les signalements concernent 
principalement des insultes, des critiques envers les officiels et des menaces. Malheureusement, nous 
constatons une évolution de plus en plus importante des signalements dans le secteur jeunes.   

L’observatoire des incivilités du comité de la Loire travaille en collaboration avec les commissions de 
discipline régionale et fédérale afin de lutter efficacement contre les comportements inappropriés.  

12 signalements ont été transmis à la ligue pour ouverture d’un dossier disciplinaire. 

Nous savons pouvoir compter sur l’engagement et le sens des responsabilités des dirigeants de clubs pour 
préserver les valeurs et l’esprit du Comité de la Loire de Basketball. 

 

Commission démarche aux clubs : 
19 clubs ont été rencontrés dans le cadre de visites formelles et un forum d’échange géographique a été 
expérimenté. Dans une intention de collaboration, nous avons accompagné 4 clubs dans leur projet de CTC 
et 2 clubs dans un projet de fusion. 

Suite aux différentes visites effectuées, les principales thématiques abordées ont été le manque des 
créneaux disponibles, le manque de bénévoles et la diminution du nombre de licenciés. 

Conjointement avec le pôle technique, des actions de redynamisation des secteurs urbains sur Saint-
Etienne et Roanne ont été engagées avec la création prochaine de 2 nouveaux clubs. 

Cette dynamique positive témoigne de l’engagement des dirigeants des clubs. Aussi, nous rappelons que la 
commission se tient à la disposition des clubs.  
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Club partenaires :  
Le Comité a le privilège de compter le soutien de 30 partenaires. C’est avec l’appui de ses nombreux 
partenaires que le comité peut ainsi garantir des actions de développement et de redynamisation (textiles 
des sélections, dotations finales départementales, entraînements ouverts aux centres sociaux, 
financement du dossier U15M élite…). 

Enfin, dans une volonté de continuité, le pôle clubs et territoires poursuit ses actions en cours dans un 
objectif de suivi et d’accompagnement des clubs dans leur développement. 

 

Mathilde GANIVET – Franck PUPIER 

Co-Responsables du Pôle 
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La saison 2025-2026 s’achève bientôt. 

Elle a été le champ de plus de 9800 rencontres sur le département de la Loire et les clubs rattachés du 
CD69, CD71 et sur le CD43. Toutes ces rencontres sont vérifiées au quotidien. Merci aux bénévoles pour 
leur engagement dans cette tâche chronophage (que ce soit en Séniors, en Jeunes ou en Mini Basket).  Si 
certains veulent nous rejoindre dans cette mission, ils sont les bienvenus et peuvent se faire connaitre. 

 

CHAMPIONNAT 5X5 

Le championnat séniors : c’est 240 équipes réparties sur 4 niveaux de pratique dont 133 en masculins et 
107 en féminines auxquelles on peut ajouter les 9 équipes U21M. 

Le championnat jeunes (U13 à U18) : c’est 408 équipes réparties sur 3 niveaux de pratiques dont 223 
équipes masculines et 185 équipes féminines. 

Le championnat mini-basket, (U9 et U11), ce ne sont pas moins de 217 équipes masculines et 125 équipes 
féminines. 

Cette saison a été marquée par le déploiement de la feuille e Marque Mini qui a dû subir quelques 
ajustements dans son fonctionnement. 

 

COUPE de la LOIRE et ANNEXES :  

COUPE de la LOIRE SENIORS : 29 équipes masculines et 19 féminines pour un titre qui va se dessiner sur 
les prochaines semaines. 

Les coupes ANNEXES rencontrent un vif succès. 45 équipes masculines et 36 équipes féminines sur tout le 
département maintenant. 

 

CHAMPIONNAT 3X3 

Un Championnat séries Séniors et Jeunes qui a été difficile à mettre en place au vu du calendrier. Les dates 
restantes étaient les mêmes que celles des coupes ou des vacances scolaires. La saison prochaine, les 
dates de championnat séries 3X3 sont bien distinctes. Un appel aux clubs va être organisé pour la mise en 
place de ce championnat. 
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Petit point NOIR de la saison écoulée : les FAUTES TECHNIQUES. En U13 et U15, pas moins de 50 fautes 
techniques joueurs sur cette saison. Inconcevable il y a encore quelques années. Cela devient récurrent 
depuis 2 saisons. Gage à nous de nous mobiliser pour enrayer ce phénomène. 

 

Tournons-nous vers la saison prochaine. 

- Le championnat séniors passe à des poules de 12 ce qui est possible en 1 saison grâce à la bonne 
tenue des clubs ligérien évoluant en Ligue. 

- Le championnat jeunes revient uniformément en poules de 6 sur la PHASE 3. 
- La coupe de la Loire Jeunes revient à un format classique par élimination directe, calendrier calqué 

sur celui des coupes SENIORS. 
- Enfin, l’objectif est aussi de développer le championnat Loisirs sur tout le département et d’essayer 

de pérenniser le Championnat séries 3X3 
 

MAINTENANT  

Félicitations à MABLY CLP (en masculins) et IE BEAUZAC 1 (en féminines) qui accèdent directement au 
niveau RM3/RF3.  

La seconde équipe en masculins et en féminines sera issue du résultat des PLAYOFF. 

DONC 

Bons matchs et place aux phases finales qui vont livrer leurs champions ! 

 

Gérardine MONCORGÉ 

Présidente Pôle Pratiques Sportives 
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BILAN 

 

○ ○ ○ ○ ○ 

 

COMPTE DE RÉSULTAT 

 

○ ○ ○ ○ ○ 

 

BUDGET PRÉVISIONNEL  

2026-2027 
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ASSOCIATION COMITE DE LA LOIRE BASKET BALL        
42100 ST ETIENNE                                  

BILAN ACTIF

ACTIF

    Frais d'établissement (I)

Immobilisations incorporelles
    Frais de développement
    Donations temporaires d'usufruit
    Concessions, brevets, licences,
    marques, procédés et droits assimilés
    En cours, avances et acomptes

Immobilisations corporelles
    Terrains
    Constructions
    Installations techniques, matériel et outillage
    En cours, avances et acomptes

Biens reçus par legs/dons destinés à être cédés

Immobilisations financières  (1)

    Participations
    Créances rattachées à des participations
    Autres titres immobilisés
    Prêts
    Autres immobilisations financières

Total II

Stocks et en cours

Créances  (2)

    Créances clients, usagers et comptes rattachés
    Créances reçues par legs ou donations
    Autres créances
    Charges constatées d'avance  (2)

Valeurs mobilières de placement
Instruments financiers à terme et jetons détenus
Disponibilités

Total III

Frais d'émission des emprunts  (IV)

Primes de remboursement des emprunts  (V)
Ecarts de conversion et
différences d'évaluation  (VI)

TOTAL GÉNÉRAL (I+II+III+IV+V+VI)

(1) Dont à moins d'un an
(2) Dont à moins d'un an

         4 755 

        44 700 
       458 548 
       285 534 

         2 000 

         7 823 

           319 

       803 679 

        10 659 

       202 569 

        31 202 
        76 453 

       580 399 

       901 282 

     1 704 961 

         4 755 

       114 063 
       199 099 

       317 917 

       317 917 

        44 700 
       344 485 
        86 436 

         2 000 

         7 823 

           319 

       485 762 

        10 659 

       202 569 

        31 202 
        76 453 

       580 399 

       901 282 

     1 387 044 

        37 000 
       296 142 
        95 980 

         6 092 

           904 

       436 118 

         5 485 

       255 080 

        17 885 
        18 042 

       693 306 

       989 798 

     1 425 916 

        7 700 
       48 343 
        9 545-

        2 000 

        1 731 

          584-

       49 644 

        5 174 

       52 512-

       13 317 
       58 411 

      112 907-

       88 516-

       38 872-

   20.81 
   16.32 
    9.94-

   28.41 

   64.67-

   11.38 

   20.59-

   74.46 
  323.76 

   16.29-

    8.94-

    2.73-
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Exercice N Exercice N-1
31/03/2026    12 31/03/2025    12 
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ASSOCIATION COMITE DE LA LOIRE BASKET BALL        
42100 ST ETIENNE                                  

BILAN PASSIF

PASSIF
Fonds propres sans droit de reprise :
    Fonds propres statutaires
    Fonds propres complémentaires
Fonds propres avec droit de reprise :
    Fonds statutaires
    Fonds propres complémentaires
Ecarts de réévaluation
Réserves :
    Réserves statutaires ou contractuelles
    Réserves pour projet de l'entité
    Autres
Report à nouveau

Résultat de l'exercice (Excédents ou Déficits)

Situation nette (sous total)

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

Total I

Fonds non remboursables
Avances conditionnées
Droits du concédant

Total II

Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés

Total III

Provisions pour risques
Provisions pour charges

Total IV

Emprunts obligataires et assimilés (titres associatifs)
Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit
Emprunts et dettes financières diverses (2)
Instruments financiers à terme

Dettes Fournisseurs et Comptes rattachés
Dettes des legs ou donations
Dettes fiscales et sociales
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes
Produits constatés d'avance

Total V

Écarts de conversion et différences d'évaluation  (VI)

TOTAL GENERAL (I+II+III+IV+V+VI)

(1) Dont à moins d'un an (hors avances et acomptes reçus sur commandes en cours)
(2) Dont emprunts participatifs

       618 751 

        12 972-

       605 779 

        16 463 

       622 243 

        28 219 

        28 219 

       356 869 

        67 793 

        31 694 

        21 462 
       258 765 

       736 582 

     1 387 044 

       594 286 

        24 465 

       618 751 

        23 045 

       641 797 

        25 328 

        25 328 

       330 221 

       126 665 

        32 807 

        18 405 
       250 694 

       758 791 

     1 425 916 

       508 097 

       24 465 

       37 438-

       12 972-

        6 582-

       19 554-

        2 891 

        2 891 

       26 648 

       58 872-

        1 112-

        3 057 
        8 071 

       22 209-

       38 872-

    4.12 

  153.02-

    2.10-

   28.56-

    3.05-

   11.41 

   11.41 

    8.07 

   46.48-

    3.39-

   16.61 
    3.22 

    2.93-

    2.73-
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ASSOCIATION COMITE DE LA LOIRE BASKET BALL        
42100 ST ETIENNE                                  

DETAIL BILAN ACTIF

Exercice N Exercice N-1
31/03/2026   12 31/03/2025   12 

Ecart N / N-1
Euros  %ACTIF

CONCESSIONS, BREVETS, LICENCES, MARQUES...
20500000 LOGICIEL         4 755         4 755 
28050000 AMORT LOGICLEL         4 755-        4 755-

TERRAINS        44 700        37 000        7 700    20.81 
21100000 TERRAIN R.GUTENBERG ST-E        37 000        37 000 
21110000 TERRAIN R.ST CLAIR ROANNE         7 700        7 700 

CONSTRUCTIONS       344 485       296 142       48 343    16.32 
21300000 CONSTRUCTION R.GUTENBERG ST-E       381 744       381 744 
21310000 CONSTRUCTION R.ST CLAIR ROANNE        76 804       76 804 
28130000 AMORT CONSTRUCTION ST-E       111 065-       85 602-       25 462-  29.74-
28131000 AMORT CONSTRUCTION ROANNE         2 998-        2 998-

INSTALLATIONS TECHNIQUES MATERIEL ET OUTILLAGE        86 436        95 980        9 545-    9.94-
21500009 MATERIEL   ROANNE         1 000         1 000 
21540000 MATERIEL ET OUTILLAGE        27 868        18 844        9 024  47.89 
21810000 INSTALLATIONS        37 105        37 105 
21810100 INSTALLATIONS R.GUTENBERG ST-E        47 804        47 804 
21810110 INSTALLATIONS R.ST CLAIR ROANN         6 070        6 070 
21820000 MATERIEL DE TRANSPORT        51 909        51 909 
21820009 MATERIEL DE BUREAU  ROANNE         5 505         5 505 
21830000 MATERIEL BUREAU INFORMATIQUE        84 901        84 125          776   0.92 
21830009 MOBILIER DE BUREAU ROANNE        18 356        18 356 
21840000 MOBILIER         5 017         5 017 
28150000 AMORT MATERIEL ET OUTILLAGE        10 124       10 124- 100.00-
28150009 AMORT MATERIEL  ROANNE         1 000-       11 124-       10 124  91.01 
28154000 AMORT MATERIEL ET OUTILLAGE        11 331-        7 151-        4 180-  58.45-
28181000 AMORT INSTALLATIONS        34 582-       34 028-          554-   1.63-
28181010 AMORT INSTALLATIONS ST-E        16 110-       11 124-        4 987-  44.83-
28181011 AMORT INSTALLATIONS ROANNE           401-          401-
28182000 AMORT MATERIEL TRANSPORT        35 445-       24 023-       11 423-  47.55-
28182009 AMORT MATERIEL BUREAU ROANNE         5 505-        5 505-
28183000 AMORT MATERIEL BUREAU INFORMAT        71 729-       68 005-        3 723-   5.48-
28183009 AMORT MOBILIER BUREAU ROANNE        17 979-       17 833-          146-   0.82-
28184000 AMORT MOBILIER         5 017-        5 017-

PARTICIPATIONS         2 000        2 000 
26100000 TITRES DE PARTICIPATION         2 000        2 000 

AUTRES TITRES IMMOBILISES         7 823         6 092        1 731    28.41 
27100000 AUTRES TITRES IMMOBILISES         7 823         6 092        1 731  28.41 

AUTRES IMMOBILISATIONS FINANCIÈRES           319           904          584-   64.67-
27500000 DEPOTS & CAUTIONNEMENTS           319           904          584-  64.67-

TOTAL II       485 762       436 118       49 644    11.38 

STOCKS ET EN COURS        10 659         5 485        5 174    94.33 
31000000 STOCKS MATIERES PREMIERES        10 659         5 485        5 174  94.33 

CREANCES CLIENTS, USAGERS ET COMPTES RATTACHES       202 569       255 080       52 512-   20.59-
41100000 CLIENTS       178 903       227 199       48 297-  21.26-
41600000 CLIENT DOUTEUX         7 586        7 586- 100.00-
41810000 CLIENT.FAC A ETABLIR        23 666        27 881        4 215-  15.12-
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ASSOCIATION COMITE DE LA LOIRE BASKET BALL        
42100 ST ETIENNE                                  

DETAIL BILAN ACTIF

Exercice N Exercice N-1
31/03/2026   12 31/03/2025   12 

Ecart N / N-1
Euros  %ACTIF

49100000 PROV DEP CREANCE CLIENT         7 586-        7 586 100.00 

AUTRES CRÉANCES        31 202        17 885       13 317    74.46 
40910000 FOURN.ACPTES S/COMMANDES           465         4 026        3 561-  88.45-
44820000 ETAT PRODUITS A RECEVOIR         2 650        2 650 
44870000 PRODUITS A RECEVOIR         2 900        2 900- 100.00-
45510000 CC SCI MAISON DU BASKET        20 000       20 000 
46770000 DIVERS PRODUITS A RECEVOIR         8 087        8 087 
46870000 DEBIT.CRED.DIV.PROD.A REC        10 959       10 959- 100.00-

CHARGES CONSTATEES D'AVANCE        76 453        18 042       58 411   323.76 
48600000 CHARGES CONSTATES D'AVANC        76 453        18 042       58 411 323.76 

DISPONIBILITES       580 399       693 306      112 907-   16.29-
51203000 CREDIT MUTUEL CAMP D'ETE        19 769        30 598       10 829-  35.39-
51253000 CREDIT MUTUEL ST ETIENNE        34 780        76 040       41 260-  54.26-
51320000 LIVRET BLEU        89 831        88 043        1 788   2.03 
51340000 OBLIGATIONS        50 000        50 000 
51380030 TONIC OBNL N°10 5 ANS       150 000       150 000 
51380040 TONIC OBNL N°11 5 ANS        50 000        50 000 
51390000 LIVRET PARTENAIRE OBNL       173 268       240 869       67 601-  28.07-
51870000 BANQUE PRODUITS A RECEVOIR        12 751         7 756        4 996  64.41 

TOTAL III       901 282       989 798       88 516-    8.94-

TOTAL GENERAL     1 387 044     1 425 916       38 872-    2.73-
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ASSOCIATION COMITE DE LA LOIRE BASKET BALL        
42100 ST ETIENNE                                  

DETAIL BILAN PASSIF

Exercice N Exercice N-1
31/03/2026   12 31/03/2025   12 

Ecart N / N-1
Euros  %PASSIF

FONDS PROPRES COMPLEMENTAIRES - SANS DROIT DE REPRISE       618 751       594 286       24 465     4.12 
10130000 FONDS ASSOCIATIFS       618 751       594 286       24 465   4.12 

RESULTAT DE L'EXERCICE (EXCEDENTS OU DEFICITS)        12 972-       24 465       37 438-  153.02-

SITUATION NETTE (SOUS TOTAL)       605 779       618 751       12 972-    2.10-

SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT        16 463        23 045        6 582-   28.56-
13125000 SUBV. INV. REGION VEHICULE        32 909        32 909 
13925000 SUBV.INVEST.VEHICULE INSCR.RST        16 445-        9 864-        6 582-  66.73-

TOTAL I       622 243       641 797       19 554-    3.05-

TOTAL II

TOTAL III

PROVISIONS POUR CHARGES        28 219        25 328        2 891    11.41 
15300000 PROVISIONS PENSIONS ET OBLIG        28 219        25 328        2 891  11.41 

TOTAL IV        28 219        25 328        2 891    11.41 

EMPRUNTS ET DETTES AUPRES D'ETABLISSEMENTS DE CREDIT       356 869       330 221       26 648     8.07 
16410100 EMPRUNT CM 420 K€ / FIN 10/36       303 079       330 018       26 939-   8.16-
16410200 EMPRUNT CM 60 K€ / FIN 05/32        53 551       53 551 
16480000 INTERETS COURUS SUR EMPRUNTS           239          239 
16884000 INTERETS COURUS S/EMPRUNTS           202          202- 100.00-

DETTES FOURNISSEURS ET COMPTES RATTACHES        67 793       126 665       58 872-   46.48-
40100000 FOURNISSEURS        48 823       106 915       58 091-  54.33-
40810000 FOURNIS.FACT.NON PARVENUE        18 969        19 750          781-   3.95-

DETTES FISCALES ET SOCIALES        31 694        32 807        1 112-    3.39-
42820000 CONGES A PAYER        15 450        14 099        1 351   9.58 
42860000 AUTRES CHARGES A PAYER         4 400        4 400- 100.00-
43100000 URSSAF         7 539         6 317        1 223  19.35 
43720000 PREVOYANCE         1 221         1 010          210  20.82 
43730000 RETRAITE AG2R         1 476         1 414           62   4.42 
43820000 ORG.SOC. CH./CONGES PAYES         3 668         3 209          459  14.30 
44210000 PRELEVEMENT A LA SOURCE (PAS)           206           158           48  30.62 
44400000 ETAT IMPOTS S/BENEFICES           747           920          173-  18.80-
44812000 ETAT CHARGES A PAYER         1 387        1 387 
44860000 ETAT AUTRES CH. A PAYER         1 280        1 280- 100.00-

AUTRES DETTES        21 462        18 405        3 057    16.61 
41100000 CLIENTS         9 928         6 628        3 300  49.79 
41910000 CLIENTS ACPTES S/COMMANDE            46           46 
41980000 CLIENT AVOIR A ETABLIR        11 488        11 777          289-   2.45-

PRODUITS CONSTATES D'AVANCE       258 765       250 694        8 071     3.22 
48700000 PRODUITS CONSTATES D AVANCE       258 765       250 694        8 071   3.22 
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ASSOCIATION COMITE DE LA LOIRE BASKET BALL        
42100 ST ETIENNE                                  

DETAIL BILAN PASSIF

Exercice N Exercice N-1
31/03/2026   12 31/03/2025   12 

Ecart N / N-1
Euros  %PASSIF

TOTAL V       736 582       758 791       22 209-    2.93-

TOTAL GENERAL     1 387 044     1 425 916       38 872-    2.73-

Dossier N° 003450  en Euros  . MD CONSEIL AUDIT



Exercice N
31/03/2026    12 

Exercice N-1 Ecart N / N-1
Euros  %31/03/2025    12 

ASSOCIATION COMITE DE LA LOIRE BASKET BALL        
42100 ST ETIENNE                                  

COMPTE DE RESULTAT

Produits d'exploitation  (1)

   Cotisations

   Ventes de biens et services
        Ventes de biens
             Ventes de dons en nature
        Ventes de prestations de service
             Parrainages

   Produits de tiers financeurs
        Concours publics et subventions d'exploitation
        Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
        Ressources liées à la générosité du public
             Dons manuels
             Mécénats
             Legs, donations et assurances-vie
        Contributions financières

   Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions

   Produits des cessions d'immobilisations incorporelles et corporelles

   Utilisations des fonds dédiés

   Autres produits

Total I

Charges d'exploitation  (2)

    Achats de marchandises	
    Variation de stock	
    Autres achats et charges externes	
    Aides financières	
    Impôts, taxes et versements assimilés	
    Salaires et traitements	
    Cotisations sociales
    Dotations aux amortissements et aux dépréciations
    Dotations aux provisions
    Valeurs comptables des immobilisations incorporelles et corporelles cédées
    Reports en fonds dédiés	
    Autres charges

Total II

1 - Résultat d'exploitation (I-II)

(1) Dont produits afférents à des exercices antérieurs
(2) Dont charges afférentes à des exercices antérieurs

     1 123 654 

        37 216 

       126 154 

         7 586 

           584 

        13 091 

     1 308 285 

       961 070 

         5 896 
       248 807 
        52 667 
        53 875 
         2 891 

         1 505 

     1 326 711 

        18 426-

     1 147 761 

        18 690 

        95 646 

        50 696 

            14 

     1 312 807 

       936 273 

         5 727 
       243 864 
        55 367 
        49 860 
        10 117 

           354 

     1 301 562 

        11 246 

       24 107-

       18 526 

       30 508 

       43 110-

          584 

       13 077 

        4 522-

       24 797 

          169 
        4 943 
        2 700-
        4 015 
        7 226-

        1 151 

       25 149 

       29 672-

   2.10-

  99.12 

  31.90 

  85.04-

   NS

   0.34-

   2.65 

   2.96 
   2.03 
   4.88-
   8.05 
  71.42-

 324.98 

   1.93 

 263.85-
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Exercice N
31/03/2026    12 

Exercice N-1 Ecart N / N-1
Euros  %31/03/2025    12 

ASSOCIATION COMITE DE LA LOIRE BASKET BALL        
42100 ST ETIENNE                                  

COMPTE DE RESULTAT

Produits financiers

       De participation
       D'autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé
       Autres intérêts et produits assimilés
       Reprises sur dépréciations et provisions
       Différences positives de change
       Produits des immobilisations financières cédées
       Produits nets sur cessions de VMP et d'instruments de trésorerie

Total III

Charges financieres

       Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
       Intérêts et charges assimilées
       Différences négatives de change
       Valeurs comptables des immobilisations financières cédées
       Charges nettes sur cessions de VMP et d'instruments de trésorerie

Total IV

2. Résultat financier (III-IV)

3. Résultat courant avant impôts (I-II+III-IV)

PRODUITS EXCEPTIONNELS (V)
CHARGES EXCEPTIONNELLES (VI)

4. Résultat exceptionnel (V-VI)

Participation des salariés aux résultats (VII)

Impôts sur les bénéfices (VIII)

Total des produits (I+III+V)

Total des charges (II+IV+VI+VII+VIII)

5. EXCEDENT OU DEFICIT

        11 547 

        11 547 

         4 762 

           584 

         5 347 

         6 201 

        12 225-

           747 

     1 319 833 

     1 332 805 

        12 972-

        12 722 

        12 722 

         3 601 

         3 601 

         9 121 

        20 367 

         6 729 
         1 710 

         5 019 

           920 

     1 332 258 

     1 307 793 

        24 465 

        1 175-

        1 175-

        1 161 

          584 

        1 746 

        2 920-

       32 592-

        6 729-
        1 710-

        5 019-

          173-

       12 426-

       25 012 

       37 438-

   9.23-

   9.23-

  32.25 

  48.48 

  32.02-

 160.02-

 100.00-
 100.00-

 100.00-

  18.80-

   0.93-

   1.91 

 153.02-

Dossier N° 003450  en Euros  . MD CONSEIL AUDIT



ASSOCIATION COMITE DE LA LOIRE BASKET BALL        
42100 ST ETIENNE                                  

DETAIL COMPTE DE RESULTAT

Exercice N Exercice N-1
31/03/2026   12 31/03/2025   12 

Ecart N / N-1
Euros  %

VENTES DE BIENS     1 123 654     1 147 761       24 107-   2.10-
70100000 LICENCES       763 372       780 934       17 562-   2.25-
70100300 AFFILIATIONS        25 525        21 075        4 450  21.12 
70103000 ASSURANCES AIG        30 675        28 444        2 231   7.84 
70110000 COTIS.DEPARTEMENTALE        17 600        18 000          400-   2.22-
70110010 FETE DU MINI BASKET         7 253         6 311          942  14.93 
70110030 3*3 ENTREPRISES           980           635          345  54.28 
70110100 ENGAGEMENTS       123 022       127 463        4 441-   3.48-
70110200 AMENDES ET PENALITES        49 252        63 536       14 284-  22.48-
70112000 CAMP D ETE MONTBRISON        48 597        55 992        7 395-  13.21-
70140000 STAGES TECHNIQUES         3 145         3 160           15-   0.47-
70144000 CAISSE PEREQUATION        54 232        41 533       12 699  30.58 
70145000 CAISSE DE PEREQUATION FINALES           678          678- 100.00-

VENTES DE PRESTATIONS DE SERVICE        37 216        18 690       18 526   99.12 
70810000 VENTES DIVERSES        11 934         6 075        5 860  96.46 
70840100 CONVENTION MISE A DISPOSITION        14 130       14 130 
70840200 FRAIS PERSONNEL DETACHE         1 213        1 213 
70840300 INTERV. ARBITRES           959          959 
70900000 REMBOURSEMENTS F.F.B.B         8 979        12 615        3 637-  28.83-

CONCOURS PUBLICS ET SUBVENTIONS D'EXPLOITATION       126 154        95 646       30 508   31.90 
74010000 PARTENARIAT CREDIT MUTUEL        10 000        10 000 
74020000 PARTENARIAT DIVERS FOURNISSEUR        11 258         5 475        5 783 105.62 
74021000 MECENAT        23 800        21 935        1 865   8.50 
74030000 SUBVENTIONS DEPT LOIRE        35 515        40 166        4 651-  11.58-
74040000 SUBVENTIONS A.N.S.        15 500        18 070        2 570-  14.22-
74060000 AIDE A EMBAUCHE APPRENTIS        23 500       23 500 
74700000 QUOTE PART DES SUBV.INVEST         6 582        6 582 

REPRISES SUR AMORTISSEMENTS, DEPRECIATIONS, PROVISIONS         7 586        50 696       43 110-  85.04-
78174000 REPRISES PROV CLIENTS         7 586         3 872        3 714  95.90 
79100005 TRANSFERTS CH SALAR AV.NATURE         2 739        2 739- 100.00-
79100020 TRANSFERTS CHARGES RBST ASSU         7 055        7 055- 100.00-
79100100 AIDE EMBAUCHE APPRENTI        21 400       21 400- 100.00-
79100300 TRANSF. CH. CONV. MISE A DISPO        15 195       15 195- 100.00-
79100350 TRANSF. CH.FRAS KM PERS DETACH           435          435- 100.00-

PRODUITS DES CESSIONS D'IMMO INCORP ET CORP           584          584 
75700000 PRODUITS CESSIONS IMMOB           584          584 

AUTRES PRODUITS        13 091            14       13 077    NS
75800000 PRODUITS DIV.GESTION COUR           410            14          396   NS
75813200 PENALITES PACTE DES OFFICIELS        10 000       10 000 
75870000 REMB. ASSURANCES SINISTRES         2 681        2 681 

TOTAL I     1 308 285     1 312 807        4 522-   0.34-

AUTRES ACHATS ET CHARGES EXTERNES       961 070       936 273       24 797    2.65 
60110000 ACHATS LICENCES / MUT / LIC T       536 031       541 498        5 467-   1.01-
60110200 ACHATS AFFILIATIONS        23 094        19 322        3 772  19.52 
60310000 VARIATION DE STOCKS         5 174-        1 568        6 742- 429.97-
60611000 ELECTRICITE        11 178        13 809        2 631-  19.06-
60611010 EAU RUE GUTENBERG           654           101          553 545.32 
60612000 CARBURANT         4 052         3 937          115   2.91 
60630000 PETIT EQUIPEMENTS         2 770         2 722           48   1.78 
60640000 FOURNITURES BUREAU         1 168         1 202           34-   2.82-
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ASSOCIATION COMITE DE LA LOIRE BASKET BALL        
42100 ST ETIENNE                                  

DETAIL COMPTE DE RESULTAT

Exercice N Exercice N-1
31/03/2026   12 31/03/2025   12 

Ecart N / N-1
Euros  %

60641000 CONSOMMABLES PHOTOCOPIES         2 531         3 665        1 133-  30.92-
61310200 LOCATION GYMNASES         2 546         2 620           74-   2.82-
61320009 LOCATION BUREAUX ET STOCKAGE         2 880        11 520        8 640-  75.00-
61330010 LOCATION PHOTOCOPIEUR NOUVEAU        10 166        10 147           19   0.19 
61350109 MAINTENANCE INCENDIE SECURITE           910           881           29   3.28 
61350500 LOCATION LOGICIEL ZEENDOC         2 592         2 592 
61350600 LOCATION TERRAIN MOBILE+REMORQ           783           652          131  20.06 
61360000 LOCATION VEHICULE DE SOCIETE        16 888         6 399       10 489 163.93 
61400000 CHARGES DE COPROPRIETE         1 322         3 159        1 837-  58.15-
61520000 ENTRETIEN LOCAUX         2 591         7 404        4 813-  65.01-
61520009 ENTRETIEN LOCAUX ROANNE           444          444- 100.00-
61520100 ENTRETIEN BIENS IMMOBILIERS           518         1 058          540-  51.02-
61554000 ENTRETIEN VEHICULES         3 745         7 632        3 886-  50.93-
61560000 MAINTENANCE INFORMATIQUE         3 207         6 278        3 071-  48.92-
61560010 MAINTENANCE ANTIVIRUS         1 297         1 255           42   3.38 
61560020 LICENCES MICROSOFT         1 605         1 770          165-   9.33-
61610000 ASSURANCE VEHICULES         6 081         3 622        2 459  67.89 
61611000 ASSURANCE MULTIRISQUE         1 605         1 377          228  16.54 
61842000 FORMATIONS         4 183         2 237        1 946  86.98 
61850000 ABONNEMENT DIVERS            91           91- 100.00-
61880000 FRAIS DIVERS         9 056         5 363        3 692  68.84 
62110000 PERSONNEL EXTERIEUR - COMPTA        11 824        14 141        2 317-  16.38-
62110100 PERSONNEL EXTERIEUR         6 619        6 619 
62260000 HONORAIRES EXPERT-COMPTABLE         5 328         5 184          144   2.78 
62260010 HONORAIRES CAC         4 736         4 628          108   2.33 
62260020 HONORAIRES SOCIAL         2 344         2 351            7-   0.30-
62270000 FRAIS D'ACTE ET CONTENTIEUX            25           25 
62310000 ANNONCES ET INSERTIONS         7 835         7 057          778  11.02 
62330000 SUBVENTIONS CLUBS         1 800           623        1 177 188.83 
62335000 AIDE DOSSIER U15 ELITE         3 750        3 750 
62340000 FRAIS DE RECEPTION         9 823         8 040        1 784  22.18 
62340500 FRAIS CLUBS PARTENAIRES        10 355         8 708        1 647  18.92 
62341000 MEDAILLES TROPHEES RECOMPENSES         3 916         1 230        2 686 218.39 
62342000 PPS - ARBITRAGE PHASES FINALES         6 312         7 371        1 059-  14.36-
62342010 PPS - FRAIS ORG. OPEN PR         2 754           657        2 097 318.93 
62342020 PPS - FRAIS ORG. COUPES LOIRE         5 599         5 376          223   4.15 
62342030 PPS - FRAIS ORG. FINALES DEP        10 514        10 208          306   3.00 
62342040 PPS - FRAIS ORG. OPENS 3X3         2 547         2 468           79   3.18 
62343010 CAISSE PEREQUATION PRF/PRM        54 232        41 533       12 699  30.58 
62343020 CAISSE PEREQUATION FINALE D123           678          678- 100.00-
62501000 DEPL. REUNIONS BUREAU         2 146         3 183        1 037-  32.57-
62501010 DEPL. REUNIONS COMITE DIRECTEU         1 334         1 068          266  24.89 
62501020 DEPL. MEMBRES CODIR (REPRESENT        10 208         9 829          379   3.85 
62501030 DEPLACEMENTS DEMARCHES CLUBS           754           135          620 459.96 
62503000 PPS - F.FONCT. POLE PRATIQUES         1 825         2 194          369-  16.82-
62504000 PF - F.FONCT. POLE FORMATION         1 176         1 075          101   9.41 
62504500 PO-F.FONCT.POLE OFFICIELS         3 646         1 952        1 694  86.81 
62510100 PEAGES STATIONNEMENTS         1 133         1 002          131  13.11 
62511000 DEPL. DIVERS (DONT AG FFBB)         1 976         2 591          615-  23.75-
62531500 PDT - FR.FONCT.POLE DYNAM TERR           279           194           85  43.90 
62532000 PDT - F. ORG. FETE MINI BASKET        13 740        13 519          221   1.63 
62532100 PDT - F. ACTIONS BABY BASKET         4 415         3 641          774  21.25 
62532500 PDT - FRAIS ACTIONS VxE           110           234          124-  52.89-
62532700 PDT - FR. ACTION CITOYENNE/MIX           814         2 410        1 597-  66.24-
62533000 CAMP D'ETE MONTBRISON        47 273        42 752        4 520  10.57 
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62534000 PF - FRAIS CIC / TIC / TDE        13 500        13 184          316   2.40 
62540000 FRAIS DEPL. SOUTIEN AUX CLUBS           338           487          149-  30.61-
62610000 AFFRANCHISSEMENTS EXPEDITIONS         1 536         1 797          261-  14.54-
62620000 TELEPHONIE INTERNET         5 111         5 101            9   0.18 
62660000 FRAIS RESEAUX HEBERGMT NOM DOM           416           479           63-  13.16-
62700000 FRAIS SERVICES BANCAIRES           765           607          158  26.06 
62813000 PF - FRAIS FORMATION OFFICIELS        19 527        18 337        1 190   6.49 
62813200 PENALITES PACTE DES OFFICIELS         2 050        2 050 
62813500 PF - FRAIS EVALUATION OFFICIEL         1 374         1 207          167  13.80 
62813700 PO-FRAIS ACTIONS DEVEL.ARBITRA         1 514           584          930 159.21 
62814000 PF - FRAIS FORM CADRES BF+CHAR         2 315         4 544        2 229-  49.05-
62815000 PF - FRAIS DETECTION / SELECT        14 544        10 079        4 466  44.31 
62815400 PF - FRAIS ORGANISTATION CEC         4 746         7 135        2 390-  33.49-
62815600 PDT - FRAIS ACTIONS ADOS&JEUNE         3 130         2 373          757  31.91 
62815800 APPUI DVPT BASKET URBAIN           782          782 

IMPÔTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILÉS         5 896         5 727          169    2.96 
63330000 FORMATION CONTINUE         3 956         3 774          182   4.83 
63512000 TAXE FONCIERE         1 940         1 953           13-   0.67-

SALAIRES ET TRAITEMENTS       248 807       243 864        4 943    2.03 
64110000 REMUNERATION DU PERSONNEL       247 232       234 217       13 016   5.56 
64113000 TITRES DE TRANSPORT           223           223 
64120000 CONGES PAYES         1 351         1 074          277  25.79 
64130000 PRIME PARTAGE VALEUR         8 350        8 350- 100.00-

COTISATIONS SOCIALES        52 667        55 367        2 700-   4.88-
64510000 COTIS. URSSAF        45 325        40 655        4 671  11.49 
64520000 CHARGES SOCIALES/CP           459           135          324 240.00 
64521000 COTIS. PREVOYANCE MUTUELLE         3 894         3 360          535  15.92 
64530000 COTIS. RETRAITE         9 513         9 256          258   2.78 
64750000 MEDECINE TRAVAIL         1 125         1 162           37-   3.19-
64800000 AUTRES CHARGES DE PERSONNEL           755           801           46-   5.68-
64900100 AVANTAGES EN NATURE         8 287-        8 287-
64900200 INDEM. JOURN. CPAM PERCUES           348-          348-
64900300 INDEM. JOURN. PREVOYANCE PERCU           230          230 

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET AUX DEPRECIATIONS        53 875        49 860        4 015    8.05 
68112000 DOT.AMORT.IMMO.CORPOR.        53 875        49 860        4 015   8.05 

DOTATIONS AUX PROVISIONS         2 891        10 117        7 226-  71.42-
68153000 DOTATIONS AUX PROV IDR         2 891         2 531          360  14.22 
68174000 DOT PROV CLIENTS DOUTEUX         7 586        7 586- 100.00-

AUTRES CHARGES         1 505           354        1 151  324.98 
65400000 PERTES SUR CREANCES IRRECOUVRA           797          797 
65800000 CHARGES DIV.GEST.COURANTE           708           354          354  99.87 

TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION     1 326 711     1 301 562       25 149    1.93 

RESULTAT D'EXPLOITATION        18 426-       11 246       29 672- 263.85-
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AUTRES INTERETS ET PRODUITS ASSIMILES        11 547        12 722        1 175-   9.23-
76800000 AUTRES PRODUITS FINANCIERS         4 173         5 686        1 514-  26.62-
76800009 PRODUITS FINANCIERS          R         1 597         2 298          701-  30.50-
76800100 INTERETS CAT OBNL N°08           251-          251 100.00 
76800300 INTERETS CAT OBNL N°10         3 847         3 742          105   2.81 
76800400 INTERETS CAT OBNL N°11         1 282         1 247           35   2.81 
76810000 INTERETS C/C           649          649 

TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS        11 547        12 722        1 175-   9.23-

INTERETS ET CHARGES ASSIMILEES         4 762         3 601        1 161   32.25 
66110000 INTERETS EMPRUNTS         4 762         3 601        1 161  32.25 

CHARGES NETTES SUR CESSIONS DE VMP ET D'INSTRUMENTS DE TRÉSOR.           584          584 
66700000 CHARGES SUR CESSIONS ELEMT FI           584          584 

TOTAL DES CHARGES FINANCIERES         5 347         3 601        1 746   48.48 

RESULTAT FINANCIER         6 201         9 121        2 920-  32.02-

RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS        12 225-       20 367       32 592- 160.02-

PRODUITS EXCEPTIONNELS         6 729        6 729- 100.00-
77200000 PRODUITS SUR EXERCICES ANTERIE           147          147- 100.00-
77700000 QUOTE PART DES SUBV.INVEST         6 582        6 582- 100.00-

TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS         6 729        6 729- 100.00-

CHARGES EXCEPTIONNELLES         1 710        1 710- 100.00-
67200000 CHARGES/EXERCICES ANTERIEURS         1 710        1 710- 100.00-

TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES         1 710        1 710- 100.00-

RESULTAT EXCEPTIONNEL         5 019        5 019- 100.00-

IMPOTS SUR LES BENEFICES           747           920          173-  18.80-
69500000 IMPOTS S/LES BENEFICES           747           920          173-  18.80-

TOTAL DES PRODUITS     1 319 833     1 332 258       12 426-   0.93-

TOTAL DES CHARGES     1 332 805     1 307 793       25 012    1.91 

EXCEDENT OU DEFICIT        12 972-       24 465       37 438- 153.02-
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